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za rok 2025

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŚLĄSKIE

Gmina GLIWICE

Powiat GLIWICE

Ulica UL. KOZIELSKA Nr domu 115 Nr lokalu 

Miejscowość GLIWICE Kod pocztowy 44-121 Poczta GLIWICE Nr telefonu 

Nr faksu E-mail sebastianrusak@gmail.com Strona www www.fundacjaswrity.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2012-01-03

2014-10-30

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 24283003300000 6. Numer KRS 0000407242

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Sebastian Rusak Prezes Zarządu TAK

Paweł Jarosz Skarbnik Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Łukasz Kubicki Członek Rady Fundacji TAK

Jacek Gronek Przewodniczący Rady 
Fundacji

TAK

Barbara Gronek Członek Rady Fundacji TAK

FUNDACJA ŚWIĘTEJ RITY NA RZECZ EDUKACJI I RODZINY
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Głównym celem Fundacji jest działalność w zakresie wspomagania i 
upowszechniania nauki, edukacji, oświaty i wychowania, szczególnie w 
zakresie
wsparcia rodzin, realizowania przedsięwzięć edukacyjnych oraz wspieranie 
inicjatyw dydaktycznych i oświatowych, a także propagowania 
wychowania i kształcenia w
duchu chrześcijańskim. Celami Fundacji są ponadto:
1) wszechstronne wspomaganie dzieci i młodzieży w zdobywaniu wiedzy i 
kształtowaniu właściwych postaw moralnych zgodnych z nauką Kościoła
Katolickiego oraz upowszechnianie kultury i sztuki,
2) dążenie do umożliwienia dzieciom i młodzieży zdobycia wykształcenia 
na najwyższym poziomie oraz rozwijanie ich aspiracji edukacyjnych, 
naukowych i
kulturalnych, w sposób zindywidualizowany,
3) pomoc rodzicom w kształceniu i wychowaniu swoich dzieci oraz w 
zadaniach wychowawczych i edukacyjnych,
4) wspieranie dzieci i młodzieży pochodzących szczególnie z rodzin 
niezamożnych i biednych,
5) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej 
w
ramach kształcenia realizowanego w placówkach oświatowych,
6) działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, w zakresie ich edukacji i 
integracji ze społeczeństwem,
7) pomoc materialna i niematerialna rodzinom i osobom w trudnych 
sytuacjach życiowych, chorym, dzieciom z domów dziecka, osobom 
starszym
pozbawionym opieki i niedostosowanym społecznie, bezdomnym, ubogim, 
osobom ze środowisk zagrożonych wykluczeniem społecznym,
8) promocja i organizacja wolontariatu,
9) działalność na rzecz organizacji, których celami statutowymi jest: 
działalność naukowa, oświatowa, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i 
sportu,
dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy społecznej,
10) wspieranie inicjatyw lokalnych z uwzględnieniem partnerstwa na rzecz 
rozwoju i integracji społeczności lokalnych, a także wspomagania rozwoju 
wspólnot i
społeczności lokalnych.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele statutowe poprzez:
- organizowanie i prowadzenie placówek oświatowych: szkołę 
podstawową i przedszkole,
- wspieranie rozwoju edukacyjnego, społecznego, kulturalnego i 
moralnego dzieci i młodzieży,
- pomoc rodzicom i opiekunom w procesie wychowania oraz kształcenia 
dzieci,
- wspieranie dzieci i młodzieży pochodzących z rodzin znajdujących się w 
trudnej sytuacji życiowej lub materialnej,
- prowadzenie działalności w zakresie pomocy społecznej, w tym pomocy 
rodzinom, osobom starszym, chorym, niepełnosprawnym, ubogim oraz 
zagrożonym wykluczeniem społecznym,
- organizowanie i finansowanie stypendiów i nagród dla osób realizujących 
cele Fundacji, specjalnych warunków nauki dla uczniów wyróżniających się
szczególnymi zdolnościami w nauce,
- finansowanie lub dofinansowywanie oraz organizowanie programów 
edukacyjnych, kolonii, obozów i wycieczek, zajęć rekreacyjno-
turystycznych dla
dzieci i młodzieży,
- podejmowanie i wspieranie działań w zakresie szerzenia oświaty wśród 
osób i dzieci mających do niej utrudniony dostęp,
- zakup i pozyskiwanie niezbędnych leków i środków higienicznych dla 
osób potrzebujących,
- wspieranie zadań z zakresu kultury fizycznej, sportu, a także 
podejmowanie działań mających na celu edukację ekologiczną, 
przyrodniczą, krajoznawczą
oraz wypoczynkową dzieci i młodzieży,
- udzielanie pomocy finansowej w realizacji zadań w dziedzinie nauki i 
kształcenia kadry naukowej, w tym organizowanie szkoleń i podnoszenie 
kwalifikacji zawodowych pedagogów, wychowawców i nauczycieli,
- organizację kwest i zbiórek pieniężnych oraz pozyskiwanie sponsorów,
- inicjowanie i pozyskiwanie sponsorów oraz środków finansowych i 
rzeczowych przeznaczonych na działalność Fundacji,
- promocja działań, które podnoszą społeczną świadomość, otwartość i 
wrażliwość kulturową i środowiskową prowadząc do wzajemnego 
zrozumienia i
otwartości na dialog i porozumienie,
- współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi i organizacjami 
pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji,
zwłaszcza w zakresie opieki, edukacji i wychowania dzieci i młodzieży,
- upowszechnianie kultury, tradycji narodowej oraz wartości 
chrześcijańskich.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

429

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

W okresie sprawozdawczym Fundacja znacząco rozszerzyła zakres swojej działalności statutowej. Z dniem 1 maja Fundacja stała 
się organem prowadzącym dwóch placówek oświatowych – Przedszkola Rodzinnego w Gliwicach oraz Szkoły Podstawowej Żar w 
Gliwicach. W związku z tym główny kierunek działań Fundacji został przekierowany na działalność edukacyjną, wychowawczą i 
organizacyjną, związaną z funkcjonowaniem obu placówek - głównie w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego. 
Fundacja w ramach roli organu prowadzącego wspierała na dzień 31 grudnia 2025 wychowanie i nauczanie ponad 185 dzieci.
Fundacja aktywnie uczestniczyła w organizacji życia szkoły i przedszkola, realizując zadania związane z odpowiedzialnością 
organizacyjną, administracyjną i prawną organu prowadzącego. Działania obejmowały między innymi zapewnienie właściwych 
warunków funkcjonowania placówek, wspieranie kadry pedagogicznej -w tym zatrudnienie pracowników, współfinansowanie 
szkoleń, kursów i studiów, współpracę z rodzicami oraz rozwój działalności dydaktycznej i wychowawczej zgodnej z wartościami 
statutowymi Fundacji, w ramach odpłatnej działalności pożytku publicznego.
Istotnym obszarem działalności było także wspieranie rodzin w procesie wychowania i edukacji dzieci. Fundacja podejmowała 
działania integrujące społeczność szkolną i przedszkolną, tworząc przestrzeń do budowania relacji pomiędzy rodzicami, dziećmi 
oraz kadrą pedagogiczną. W ramach tych działań zorganizowano m.in. Dzień Rodziny dla obu placówek, sprzyjający integracji 
społeczności lokalnej oraz wzmacnianiu więzi rodzinnych i społecznych, w ramach nieodpłatnej działalności pożytku 
publicznego.

Fundacja angażowała się również w rozwój kompetencji i podnoszenie kwalifikacji kadry pedagogicznej oraz pracowników 
placówek, wspierając ich rozwój zawodowy i organizując działania służące podnoszeniu jakości edukacji i wychowania.
Równolegle Fundacja kontynuowała działalność w zakresie pomocy społecznej. Na koniec roku Fundacja obejmowała 
wsparciem 8 podopiecznych znajdujących się na różnych etapach i poziomach funkcjonowania społecznego. Pomoc miała 
charakter zarówno finansowy, jak i pozafinansowy, obejmując m.in. wsparcie organizacyjne, towarzyszenie w codziennych 
trudnościach życiowych oraz działania wspierające integrację społeczną i poprawę jakości życia podopiecznych.
Ponadto Fundacja brała czynny udział w lokalnych inicjatywach społecznych i edukacyjnych, współpracując ze społecznością 
lokalną oraz angażując się w działania służące rozwojowi i integracji środowiska rodzinnego i edukacyjnego.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i 
osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i osób, 
realizowana jest poprzez udzielanie wsparcia 
podopiecznym zakwalifikowanym do pomocy 
zgodnie z obowiązującymi kryteriami. Działania 
obejmują pomoc materialną, rzeczową i 
organizacyjną, wsparcie w zaspokajaniu 
podstawowych potrzeb życiowych, a także 
podejmowanie inicjatyw służących poprawie 
warunków bytowych i społecznych 
beneficjentów. Fundacja wspiera osoby i rodziny 
zagrożone wykluczeniem społecznym, pomaga w 
przezwyciężaniu trudności życiowych oraz 
prowadzi działania mające na celu 
wyrównywanie szans edukacyjnych, społecznych 
i zawodowych.

88.99.Z 254,23 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Fundacja prowadzi niepubliczne 
przedszkole, zapewniając dzieciom 
kompleksową opiekę, wychowanie oraz 
edukację zgodnie z obowiązującą podstawą 
programową i potrzebami rozwojowymi 
wychowanków. Działalność obejmuje 
organizację i realizację zajęć edukacyjnych, 
wychowawczych oraz opiekuńczych, a także 
prowadzenie zajęć dodatkowych 
wspierających rozwój intelektualny, 
społeczny, emocjonalny, artystyczny i 
ruchowy dzieci. W ramach realizowanych 
zadań zapewniane jest odpowiednie 
zaplecze kadrowe, administracyjne i 
organizacyjne, w tym zatrudnienie 
wykwalifikowanej kadry pedagogicznej i 
specjalistów. Przedszkole zapewnia również 
bezpieczne warunki pobytu, codzienną 
opiekę nad dziećmi, organizację czasu 
wolnego oraz pełnowartościowe 
wyżywienie dostosowane do potrzeb 
żywieniowych i zdrowotnych 
wychowanków. Działalność obejmuje także 
współpracę z rodzicami, organizację 
wydarzeń edukacyjnych i integracyjnych 
oraz podejmowanie działań służących 
wszechstronnemu rozwojowi dzieci i 
wyrównywaniu ich szans edukacyjnych.

85.10.Z 5 811,47 zł

2 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Fundacja prowadzi niepubliczną szkołę 
podstawową, zapewniając dzieciom 
kompleksową opiekę, wychowanie oraz 
edukację zgodnie z obowiązującą podstawą 
programową i potrzebami rozwojowymi 
wychowanków. Działalność obejmuje 
organizację i realizację zajęć edukacyjnych, 
wychowawczych oraz opiekuńczych, a także 
prowadzenie zajęć dodatkowych 
wspierających rozwój intelektualny, 
społeczny, emocjonalny, artystyczny i 
ruchowy dzieci. W ramach realizowanych 
zadań zapewniane jest odpowiednie 
zaplecze kadrowe, administracyjne i 
organizacyjne, w tym zatrudnienie 
wykwalifikowanej kadry pedagogicznej i 
specjalistów. Przedszkole zapewnia również 
bezpieczne warunki pobytu, codzienną 
opiekę nad dziećmi, organizację czasu 
wolnego oraz pełnowartościowe 
wyżywienie dostosowane do potrzeb 
żywieniowych i zdrowotnych 
wychowanków. Działalność obejmuje także 
współpracę z rodzicami, organizację 
wydarzeń edukacyjnych i integracyjnych 
oraz podejmowanie działań służących 
wszechstronnemu rozwojowi dzieci i 
wyrównywaniu ich szans edukacyjnych.

85.20.Z 6 273,70 zł
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12 339,40 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 2 528 964,74 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 552 849,12 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 354 069,14 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 1 157 151,65 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 41 626,79 zł

d) przychody finansowe 1,45 zł

e) pozostałe przychody 0,09 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 68.20.Z

Fundacja wynajmowała od pobliskiej parafii lokal przeznaczony na potrzeby prowadzonej 
działalności statutowej. W lokalu tym znajdowała się siedziba Fundacji, prowadzona była 
świetlica środowiskowa dla dzieci, odbywały się spotkania i działania związane z realizacją 
celów statutowych, a także przechowywana była dokumentacja oraz archiwum Fundacji. 
Jednocześnie część wynajmowanej powierzchni nie była wykorzystywana w pełnym zakresie 
przez Fundację, dlatego podjęto decyzję o jej odpłatnym udostępnieniu osobie trzeciej. 
Udostępniona powierzchnia była wykorzystywana przez osobę wynajmującą niezależnie od 
działalności Fundacji, na potrzeby własne oraz do celów związanych z prowadzoną przez niego 
działalnością.

2 47.99.Z

sprzedaż sprzętu kuchennego - sprzęt kuchenny będący własnością Fundacji został zakupiony 
ze środków pochodzących z otrzymanych darowizn. Od momentu zakupu był on 
wykorzystywany wyłącznie do realizacji celów statutowych Fundacji, w szczególności do 
przygotowywania i wydawania posiłków dla dzieci znajdujących się w trudnej sytuacji 
materialnej oraz dla podopiecznych świetlicy środowiskowej prowadzonej przez Fundację. 
Sprzedaż nastąpiła w związku z zaprzestaniem działalności wydawania posiłków i brakiem 
potrzeby praktycznego wykorzystania sprzętu oraz przekierowania działalności na obszar 
oświatowy.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2026-07-13 7



2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 854 391,79 zł

2.4. Z innych źródeł 1 157 153,19 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 0,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 12 339,40 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 W ramach działalności statutowej sfinansowano zakup wyposażenia i materiałów służących 
poprawie warunków edukacyjnych, wychowawczych oraz organizacyjnych placówek 
prowadzonych przez Fundację. Zakupiono m.in. wykładziny do pomieszczeń przedszkolnych, meble 
oraz wyposażenie biurowe i szkolne, które zostały przeznaczone do codziennego użytkowania 
przez dzieci, uczniów oraz kadrę pedagogiczną.
Ponadto środki przeznaczono na organizację szkolenia dla kadry. Zakupiono również przenośną 
bramkę do piłki nożnej wykorzystywaną podczas zajęć ruchowych, sportowych i rekreacyjnych 
dzieci oraz uczniów.

12 085,17 zł

2 W ramach działań w zakresie pomocy społecznej - zakup środków czystości. 254,23 zł

w 
tym:

6 366,00 zł

0,00 zł

2 522 598,74 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

23 765,00 zł

789 000,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

41 626,79 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 629 647,62 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 55 310,74 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 14 799,74 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 3 878 504,37 zł 12 339,40 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 724 421,52 zł 254,23 zł

1 101 840,91 zł 12 085,17 zł

26 827,05 zł

714,48 zł

24 284,39 zł

416,02 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 14 799,74 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

3 453 087,68 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

51 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

36,19 etatów

7 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 926 466,00 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 926 466,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

4 632,07 zł

4 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

4 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 861 702,00 zł

1 670 003,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

74 335,00 zł

- inne świadczenia 117 364,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 64 764,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 323 646,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 602 820,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Dodatki stałe, wynagrodzenia chorobowe i urlopowe 
zostały dodane do sekcji wynagrodzenie zasadnicze ze 
względu na charakter składnika.

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Realizacja zadań 
oświatowych poprzez 
prowadzenie placówki 
oświatowej finansowanej z 
dotacji oświatowej.

Zapewnienie środków 
finansowych na realizację 
statutowych zadań placówek 
oświatowych prowadzonych 
przez Fundację: Szkoła 
Podstawowa Żar w Gliwicach 
oraz Przedszkole Rodzinne w 
Gliwicach, obejmujących 
kształcenie, wychowanie i 
opiekę nad uczniami lub 
wychowankami, w tym dziećmi 
niepełnosprawnymi, a także 
zapewnienie dostępności 
edukacji zgodnie z 
obowiązującymi przepisami 
prawa oraz utrzymanie 
odpowiednich warunków 
funkcjonowania placówki.

Urząd Miejski w Gliwicach 2 522 598,74 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 095,91 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Sebastian Rusak
Paweł Jarosz Data wypełnienia sprawozdania

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

2026-07-13
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